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“brianza2009-Per il bene di Muggio”

Art. 1 Costituzione e sede

E costituita I'Associazione politica denominata “brianza2009-Per il bene di Muggio” senza fini di lucro, con sede in
Muggio (MB) - Via ltalia, 129; essa e retta dal presente Statuto e dalle norme di legge in materia. L'Associazione ha
durata illimitata. La stessa associazione € stata registrata presso 'Agenzia delle Entrate di Monza in data 28/07/2009
ed & stato assegnato il codice fiscale n. 94616320159

Art. 2 - Finalita

La libera Associazione non ha fini di lucro. Essa si propone con l'azione politica, con la propria identitd, economica e
sociale nella comunitd muggiorese attraverso limpegno nelle istituzioni comunali nel guadro delle realtd provinciali,
regionali e nazionaili.

A tal fine promuove attivitd di natura culturale e politica, intrattiene rapporti, sulla base del reciproco riconoscimento,
con partiti politici, organizzazioni sindacali e di categoria, associazioni ed enti istituzionali; partecipa con propria la
lista di candidati alle elezioni amministrative comunaili.

Opera e promuove attivitd per migliorare la “qualita della vita” in senso positivo come da programma elettorale:

La Lista Civica vuole porre al centro della propria linea di
intervento la Persona

= ||BAMBINO, l'elemento primario

= || GIOVANE e leffervescente mondo delladolescenza
= |'ADULTO, solida base della comunita

= L'ANZIANO, risorsa preziosq, esperienza e saggezza

Art. 3 - Soci: Generalita

Il numero dei soci € ilimitato.

Possono essere soci tutti i cittadini maggiorenni di amibo i sessi aventi scopi non contrastanti con le finalita del
movimento.

Art. 4 - Soci : Domanda di iscrizione

Chi desidera diventare Socio deve inoltrare apposita domanda al Consiglio Diretftivo dell'Associazione specificando:
1) nome, cognome, data di nascita, domicilio, telefono ed email;

2) dichiarazione di accettazione dello statuto e di tutte le norme in esso confenute;

3) il consenso al trattamento dei dati personali nella misura necessaria per il perseguimento degli scopi statutari
dellAssociazione e limitata al periodo di validitd delliscrizione, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.



Art. 5 - Soci: Diritti e doveri

Il Socio dovra:

1) versare la quota di adesione annuale fissata dal Consiglio Direttivo;

2) onorare i vari impegni derivanti dal programma elettorale condiviso in campagna elettorale;

3) osservare lo statuto, il regolamento interno, se previsto, le delibere prese dallAssemblea e dal Consiglio.

Il Socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della quota sociale.

Art 6- Soci : Recesso ed esclusione

La qualifica di associato non e cedibile né trasmissibile.

Il socio pud, in qualsiasi momento, recedere dall’Associazione.

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per iscritto al coordinatore ed ha effetto con la presa d'atto del
Consiglio Direttivo.

L'esclusione d'un Associato pud avvenire esclusivamente per gravi motivi e piu precisamente qualora il Socio:

1) non oftemperi alle disposizioni del presente statuto e degli eventuali regolamenti, oppure alle deliberazioni prese
dagli organi sociali competenti;

2) in gualungue modo danneggi materiaimente o moralmente 'Associazione;

3) svolga attivitd in contrasto o concorrenti con quella dellAssociazione;

Gli Associati, che abbiano receduto o siano stati esclusi 0 che comungue abbiano cessato di appartenere
all’Associazione, non POssONO iN Nessun caso richiedere la restituzione delle quote associative e/o degli eventuali
contributi versati.

“Attivita”

Art. 7 - La Lista Civica - L'idea della Lista Civica nasce per dare spazio ai cittadini, alle loro competenze, progetti e
critiche, per rimettere al centro della vita del paese il cittadino  La lista civica “brianza2009” considera la politica
come “servizio” in modo tale da porre al primo posto linteresse della collettivitd; questo significa vedere nella
partecipazione del cittadino il punto di forza dell'azione amministrativa.

A partire da questa idea nasce limpegno di fare politica locale, intesa come assunzione di responsabilita per la
realizzazione di un progetto programmatico a difesa del territorio e migliore qualita della vita dei cittadini.

Art. 8 - 1l Simbolo - Il simbolo dell associazione, registrato presso gli organi competenti, non potra essere usato per
altri scopi che non siano approvati allunanimita dal Consiglio Direttivo e non siano in contrasto con l'articolo 2 del
suddetto statuto.

Art. 9 - | Partiti Politici, Le associazioni e i Movimenti - | partiti, le associazioni e i movimenti non aderiranno alla lista
con simboli, nomi o altre forme di riferimento. Tuttii cittadini aftivi in partiti politici, associazioni © movimenti possono
partecipare a “brianza2009’, purché individuaimente si riconoscano nelle finalitd e nei metodi di lavoro
dell'associazione.

Art. 10 - Metodo di Lavoro — La lista civica “brianza2009” utilizza come metodo i seguenti parametri:
-ricerca dell‘ascolto
-ricerca del dialogo

-ricerca della condivisione di obiettivi e decisioni

Art. 11 - Gli Organi — Sono Organi dell’associazione: il Consiglio Direttivo e il Gruppo consiliare.

Comma 1) IL Consiglio Direttivo € I'organo esecutivo e di rappresentanza politica dell'associazione; Il Consiglio
Direttivo & composto da 15 membri e viene eletto in base alla somma del numero di preferenze di ogni singolo
candidato in rifeimento alle ultime elezioni amministrative avvenute con almeno il cinquanta per cento pit uno dei
voti. Il Consiglio Direttivo potrd modificare con convocazione dellassemblea lo statuto con lo stesso criterio.



Comma 2) Poteri del Consiglio Direttivo:

—

Pud nominare al proprio intemo il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, il Coordinatore, il Vice
coordinatore, il Tesoriere e i Consiglier;

Approva la lista dei candidati alle elezioni amministrative future;

Discute ed approva i programmi e le iniziative dell'associazione da portare in consiglio comunale;
Coordina I'attivitd secondo le direttive decise in assembleq;

Tiene rappori di consultazione, attraverso il suo Presidente, con 'amministrazione comunale, con i
partiti politici, con i gruppi e le associazioni operanti nel territorio;

Valuta le domande di ammissione all‘associazione;

Resta in carica 5 anni. Il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, iI Coordinatore, il Vice
coordinatore, il Tesoriere non possono essere destituiti dalla carica per tutta la durata se non per
gravi e documentati motivi per cui € necessaria la sua sostituzione.

8. In caso che un membro facente parte del Consiglio Direttivo per qualsiasi ragione rinunciasse
allincarico affidatogli, si provvederd a rieleggere, con approvazione del Consiglio stesso, il nuovo
sostituto.
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Comma 3) Il Direttivo e il Gruppo consiliare sono impegnati a sostenere il programma presentato
dall' Associazione “brianza2009”. Tutti i candidati si impegnano, se eletti, a far parte del gruppo
“brianza2009”,

9. | Direttivo e il Gruppo consiliare rispondono del proprio operato direttamente agli elettori;

10. | Consiglieri comunali eletti discutono e decidono per conto e per nome dellassociazione
"brianza2009” incluso I'affeggiamento da assumere nelle Istituzioni, pena il disconoscimento, anche
in forma pubblica e sui mezzi di informazione, di rappresentante ed appartenente alla Associazione
stessa. Il Consigliere che viene disconosciuto da parte del Direttivo non potra assolutamente operare
ulteriormente per nome e per conto dellAssociazione. Non potrd inoltre ripresentarsi come
candidato nelle liste di brianza2009 alle successive elezioni.

11. Su questioni di particolare rilevanza sarad convocato il Consiglio Direttivo e saranno convocate
assemblee pubbliche.

Comma 4) il Direttivo e il Gruppo consiliare si riuniscono per studiare ed approfondire i temi di loro competenza.
Il lavoro sara finalizzato alla formulazione di un programma amministrativo concreto e realizzabile.

Art. 12 - Il Finanziamento. L'associazione “brianza2009” si sostiene atftraverso:

- I'autofinanziamento dei propri aderenti

- lasciti e donazioni di terzi

- Eventuali altre iniziative promosse dal Consiglio Direttivo o dallAssemblea dei Soci.

Art. 13 - Patrimonio . Il patrimonio sociale & composto dai fondi in denaro accantonati e da eventuali beni mobili
ed immobili.

Art. 14 - Bilancio sociale. LEsercizio sociale va dal 1° genndioc al 31 dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo provwederd dlla redazione del Rendiconto sociale.
Gli eventuadli avanzi di gestione non sono ripartibili fra i Soci, ma vengono destinati al Patrimonio sociale.
I Consiglio Direftivo potrd, inoltre, destinare parte degli eventuali avanzi di gestione ad iniziative di carattere
mutualistico, sociale e culturale previa approvazione dellAssemblea Generale dei soci.

Art. 15 - Modifiche dello Statuto |l presente Statuto pud essere modificato esclusivamente con lapprovazione del
Consiglio Direttivo  con il voto favorevole dei presenti votanti che, in questo specifico caso, risultino aimeno |l
cinquanta per cento piu uno delle preferenze ricevute da ogni singolo candidato in rifefimento alle ultime elezioni
amministrative.

Art. 16 - Dichiarazione liberatoria Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia alle norme di legge di
tempo in tempo vigenti in materia di associazioni politiche.



Acceltazione di tutti gli articoli dello staftuto approvato come da art. 11, comma 1

Muggio, 25 Settembre 2009

1l Consiglio direftfivo:

1. Presidente:

2. Consigliere Comunale
3. Vice Presidente:
4. Segretario:

5. Coordinatore:

6. Vice Coordinatore:
7. Tesoriere:

8. Consigliere:

9. Consigliere:

10. Consigliere:

11. Consigliere:

12. Consigliere:

13. Consigliere:

14. Consigliere:

15. Consigliere:

Muggio, 25 Settembre 2009

Firma dei membiri presenti:

Distani Fabio

Crea Francesco
Chiavegato Renato
Rossetti Loredana (detta Tiziana)
Rovelli Luca

Civati Matteo
Alessandro Galbiati
Carmignola Serena
Nucera Domenico
Lisi Pompeo

Polo Umberto

Orza Rossanna
Gerosa Massimilano
Zanellati Fabio

Colombo Ettore

Timbro e firma del Presidente:




Modifica dello statufo approvata come da art. 11, comma 1 in data 25/09/2009

Per acceftazione:

Membri presenti n. 10 per preferenze complessive 270 su 419. Percenfuale raggiunta 64,43

Lo statuto e stato regolarmente approvaio e modificafo.

Timbro e firma del Presidente:




